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Перед вами первый номер школьной учительской газеты. Мы начали ее издавать, прежде всего, для облегчения вашей повседневной работы. Часто бывает, что нам приходится тратить драгоценное время и силы на изобретение уже изобретенного другими.

             Душою красивы и очень добры,

             Талантом сильны вы и сердцем щедры.

             Все ваши идеи, мечты о прекрасном,

             Уроки, затеи не будут напрасны!

             Вы к детям дорогу сумели найти,

             Пусть ждут вас успехи на этом пути!

Визитная карточка школы

Мари-Турекская средняя общеобразовательная полная школа была основана в 1845 году. Новое здание школы открыто в 1985 году, расположено по ул.Комсомольская, д 36.

В школе работают 89 учителей. Из них:

· заслуженных учителей – 1;

· отличников образования – 10;

· имеющих высшую квалификационную категорию-13;

· первую категорию – 36;

· выпускников школы – учителей – 38;

· социальных педагогов – 3;

· психологов – 2;

· педагогов-организаторов – 3;

Средний возраст педагогического коллектива – 40 лет. Количество учеников – 840 учащихся. Класс-комплектов – 37. В 1994 году школа открыла гимназические классы, с 1996 года – классы-колледжи с физико-математическим уклоном. Сейчас в школе 4 гимназических класса и 4 класса-колледжа.

Каждый год в школе проводятся школьные предметные олимпиады, научно-практическая конференция. Призерами школьных олимпиад стали 223 ученика, из них победителями районных олимпиад стали 55 учащихся. В школьной научно-практической конференции приняли участие 46 учащихся, вышли во второй тур – 32 учащихся.

25 марта прошла районная конференция «Шаг в будущее». На участии в конкурсе было представлено 32 работы учащихся Мари-Турекской школы. В номинации «Проблемы, поставленные нам жизнью» 3-е место заняла ученица 11г класса Мухаметханова Ралия (руков. Фаттахова Г.А.), в номинации «Мир увлечений» Васильева Марина ученица 11д класса заняла 3-е место (руков. Шишкина Н.А.), в номинации «Построение модели явления точной науки» Газизова Регина ученица 11б класса заняла 1-е место (руков. Половникова Г.В.), а Кашафова Гульнара, Кузнецова Александра – ученицы 10д класса заняли 2-е место (руков. Соколова Н.П.), в номинации «Марийское краеведение» ученица 6а класса Смоленцева Оля заняла 2-е место (руков. Алексеева С.А.), в номинации «История времен и народов» Соколова Анастасия ученица 10д класса заняла 2-е место (руков. Яндыбаева Л.А., Бутакова С.Ю.).

В школе функционируют девять методических объединений:

1. математики и физики /рук. Шихалеева Р.А./

2. рус.языка и литературы /рук. Федорова Р.Ф./

3. химии и биологии /рук. Колесникова Г.С./

4. иностранных языков /рук. Шишкина Н.А./

5. марийского языка и ИКМН /рук. Батуева З.Г./

6. истории и географии /рук. Яндыбаева Л.А./

7. технологии /рук. Напольских И.В./

8. физической культуры /рук. Васильев Г.Н./

9. эстетического цикла /рук. Казакова Г.Г./

Большое внимание в школе уделяется внеклассной и внешкольной работе с учащимися. Работают:

· 8 спортивных секций;

· 2 танцевальные студии;

· 3 кружка прикладного характера;

· 8 предметных кружков;

· 2 кружка работают при школьном музее;

· 2 кружка социального плана;

На базе нашей школы систематически проводятся соревнования, семинары, конференции, олимпиады, открытые уроки и другие мероприятия как для учащихся, так и для учителей школы и района.

Эта газета будет освещать ход этих мероприятий, печатать открытые уроки, методические разработки, рекомендации, тесты и много полезной необходимой информации для работы учителя.

Зам директора по МР Братухина Л. М.

Иду на урок

Интегрированный урок.

Предмет: экономика, информатика

Деловая игра «Кто хочет стать банкиром?»

Продолжительность урока: 2 урока по 40 минут.

Учителя: учитель экономики – Яндыбаева Л.А., 
 учитель информатики – Бутакова С.Ю.
Конспект урока:

Цели и задачи урока:

1. обобщить знания и умения по темам «Банки. Банковская система», «Технология обработки числовой информации»;

2. проверить усвоение значения коммерческих банков для национальной финансовой системы; проверить умение работы с электронными таблицами;

3. знать типы задач, решаемых с помощью электронных таблиц и продолжить работу над формированием умения расчета банковских процентов;

4. развивать навыки разрешения проблем;

5. развивать интерес и сформировывать стимулы у учащихся к приобретению экономических знаний и применять их с использованием компьютерных информационных технологий;

6. активизировать мыслительную деятельность;

7. способствовать развитию творческих способностей учащихся;

8. прививать навыки работы в микро группах с целью развития коммуникабельных способностей;

9. создать потребность в поиске необходимой информации по данной теме в дополнительных источниках, включая глобальные сети;

Тип урока  урок – повторение (по экономике – тема «Банки. Банковская система», по информатике – тема «Технология обработки числовой информации»).
Оборудование: компьютеры, видео- проектор, экран, школьная доска, учебная литература, тетради, раздаточный материал, иллюстративный материал. 

Форма проведения урока: деловая игра - соревнование. Все учащиеся класса делятся на 4 группы: банк 1, банк 2, банк 3, Центральный банк (аудиторы). Центральный банк, точнее его представители проводят «аудиторскую» проверку всех трех банков, выявляя в течение урока их рейтинг. Результатом работы банков и аудиторов будет – лицензия (разрешение на право осуществлять банковскую деятельность), которую аудиторы выдадут каждому из трех банков. Результаты проверки аудиторы оформляют в виде диаграмм в программе MS Excel, и в конце игры они подводят итог соревнования трех банков.

Оформление доски: эпиграфы урока:

С начала времен человечество сделало три великих открытия: огонь, колесо и центральная банковская система. 

Уилл Роджерс (1879-1935 гг.) 

В долг не бери и взаймы не давай;
Легко и ссуду потерять и друга,
А займа тупят лезвие хозяйства. 

             Шекспир. Гамлет, акт 1, сц.3
Если вы должны своему банку тысячу фунтов, то это ваша проблема, а если ваш долг равен миллиону, то это уже проблема банка.

Джон Мейнард Кейнс (1883-1946 гг.)
Банк – это место, где вам одалживают зонтик в ясную погоду, а потом просят вернуть, когда начинается дождь.

Фрост  Р., американский писатель и поэт, 1960.

Прибыль превыше всего, но честь выше прибыли. 

Девиз русских купцов.
План урока: 
1. приветствие;

2. постановка проблемы перед детьми;

3. ход деловой игры:

1) визитная карточка каждого банка;

2) Банки. Банковская система – тест по экономике;

3) устный опрос членов банков «Предания старины далекой»;
4) информационный момент: «Деньги»;

5) Технология обработки числовой информации – тест по информатике;

6) устный опрос членов банка «Технология обработки числовой информации»;

7) решение задач - «Секреты банковской математики»;

8) «Аукцион мудрости»;

9) сообщение по теме: «Сберегательный банк России и его филиал в п.Мари-Турек»;

4. подведение итогов соревнования банков, выдача лицензий банкам;

5. задание на дом;

6. адреса в Интернете по заинтересовавшей информации;

7. выводы с урока;

Ход урока:

1. Приветствие (приветствие учителей и учеников).

2. Сегодня у нас несколько необычный урок экономики. Сегодня мы поиграем, но игра – дело серьезное. Тем более что сегодняшняя игра посвящена теме: «Банки. Банковская система», а банки, как известно, это сердце экономики. Итак, в ходе деловой игры «Кто хочет стать банкиром?» вы вспомните о законах банковской системы, о секретах банковской математики, и о многом другом, что касается этой темы. Также продолжите совершенствование своих навыков в использовании компьютерных технологий, в частности, электронных таблиц. Вы разделены на группы: Банк 1, Банк 2, Банк 3, и группа аудиторов Центрального Банка. Между банками будет происходить соревнование, результатом которого станет рейтинг успешности. Следить за ходом конкурентной борьбы банков будут аудиторы. Представьтесь, пожалуйста (представляются аудиторы – представители Центрального банка). Результаты проверки аудиторы оформляют в виде диаграмм в программе MS Excel, и в конце игры они подводят итог соревнования трех банков. По итогам рейтинга будут выданы лицензии на право осуществления банковской деятельности. Прежде чем приступить к работе, я хочу обратить ваше внимание на эпиграфы к уроку: (чтение эпиграфов).

Вопросы относительно эпиграфов: На сколько правильны и актуальны эти высказывания по вашему мнению? И какой эпиграф вы захотели бы использовать в качестве вашего банковского лозунга?

В ходе урока вы ответите на эти вопросы.

3.  Ход деловой  игры:

1) визитная карточка каждого банка (проверка домашнего задания – презентация банка, выполненная в программе PowerPoint, в которой должна быть эмблема банка, реклама каждого банка с проспектом его услуг, лозунг каждого банка выполненные в программе Paint или в программе MS Word);

2) Банки. Банковская система – тест по экономике – выполняют 6 учащихся (по два представителя от каждого банка) за компьютером.

3) в то время когда одни учащиеся выполняют тест, с остальными учащимися проводится устный опрос представителей банков в форме викторины «Предания старины далекой» (вопросы викторины см. в приложении).

Вывод. Итак, банки – это предприятие, которое, по сути, продает и покупает деньги.

Давайте вспомним, а что такое деньги.

4) информационный момент: «Деньги» – цель: напомнить детям, что такое деньги, их сущность и значимость в форме Web-сайта или презентации (рассматриваем страницы сайта «История денег», «Значение денег» - С:\Мои документы \Интегрированный урок \ Bytakova \ проект \ index.htm);

5) перед тем как перейти к выполнению следующего этапа «Секреты банковской математики», мы вспомним некоторые аспекты технологии обработки числовой информации: тест по информатике – выполняют 9 учащихся по 3 представителя от каждого банка: двое за компьютером (С:\Тесты\DOS-тесты1\lsexl1.exe; С:\Тесты\DOS-тесты2\lsxl3.exe), один в тетради;

6) в то время когда одни учащиеся выполняют тест, с другими проводится устный опрос оставшихся членов банка по теме «Технология обработки числовой информации»;

7) решение задач «Секреты банковской математики» - выполняют 12 учащихся - по 4 представителя от каждого банка. Каждый банк получает 2 задачи (одна задача на кредит, другая – на депозит), каждую задачу решают 2 представителя от банка за компьютером в программе MS Excel. После решения задач аудиторы проводят тест с решенной задачей;

8) пока 4 представителя от каждого банка решают задачи, остальные представители принимают участие в «Аукционе мудрости» - пословицы и поговорки про деньги. После пословиц и поговорок представленных детьми, учитель предлагает свои пословицы и поговорки на странице «Пословицы и поговорки» сайта С:\Мои документы \Интегрированный урок\Bytakova \проект\index.htm. После этого учитель предлагает каждому банку выбрать из написанных на доске эпиграфов один и ответить на вопросы: 
1.Насколько правильно и актуально высказывание?

2.Хотели бы вы использовать данное высказывание в качестве лозунга вашего банка?

После работы с эпиграфами предлагается письменно решить 2 литературные задачи (тексты задач см. в приложении). Приступим к проверке задач – вместе с учителем проверяются задачи по тестам предложенными аудиторами. Также проверяются литературные задачи по решенной задаче на депозит со сложными процентами в MS Excel. Делается вывод по литературным задачам – не играть в азартные игры, тратить деньги разумно…

Вывод по технологии обработки числовой информации: Итак, мы можем сказать, что электронная таблица – это программируемая таблица. С помощью возможностей этой таблицы можно вычислить значение каждой ее клетки (ячейки) через значение других, задав алгоритм вычислений. Чем вы сегодня и занимались. Кроме этого, с ее помощью можно вводить, редактировать и форматировать табличные данные, строить графики и диаграммы (что мы и увидим в конце урока – весь ход соревнования и подведение итога соревнования банков, которое нам предоставят аудиторы в форме какой-либо диаграммы). Хотя, на первый взгляд, кажется, что эта программа скорее полезна математикам, физикам и химикам. Но только на первый взгляд. И как мы увидели сегодня, экономисты, банкиры могут в своей практике пользоваться, и конечно, пользуются, ею.

9) информация про Сберегательный банк – один аудитор выступает с сообщением по теме: « Сберегательный банк России и его филиал в п.Мари-Турек.»; другие аудиторы в это время подводят итоги рейтинга банков в программе MS Excel (оформляют в виде диаграммы на свое усмотрение);

4. Подведение итога соревнования банков, выдача лицензий банкам; (проводят аудиторы –представители Центрального банка – представляют все этапы соревнования и итог соревнования в виде диаграммы, выполненной в программе MS Excel).

5. Адреса в Интернете по теме: «Банки. Банковская система»: http:// www.collectpapermoney.com
  http://www.banknotes.com
  http://moneta.ctm.ru
  http://bonistika.agava.ru
6. Задание на дом: выбрать один из эпиграфов и написать по нему эссе. 
7. Выводы с урока  используя страницу «Это интересно» сайта С:\ Мои документы \ Интегрированный урок \Bytakova \проект\index.htm с высказыванием французского писателя Жана де Лабрюйера: «Богатству иных людей не следует завидовать: они приобрели его такой ценой, которая нам не по карману, они пожертвовали ради него покоем, здоровьем, честью, совестью. Это слишком дорого».

К аттестации

Положение
о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений Минобразования России от 26 июня 2000г. №1908

Общие положения

1. Настоящее Положение регламентирует порядок аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений независимо от ведомственной принадлежности (далее–образовательные учреждения), по должностям которых тарифно-квалификационные характеристики предусматривают наличие квалификационных категорий.

2. Целью аттестации является определение соответствия уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников требованиям к квалификации при освоении им квалификационных категорий.

3. Основными задачами аттестации являются:

a. стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников;

b. обеспечивание педагогическим и руководящим работникам образовательных учреждений возможности повышения уровня оплаты труда.

4. Основными принципами аттестации являются:

a. добровольность аттестации на вторую, первую и высшую квалификационные категории для педагогических работников и на высшую квалификационную категорию для руководящих работников;

b. обязательность аттестации руководящих работников и лиц, претендующих на руководящую должность, на первую квалификационную категорию;

c. открытость т коллегиальность, обеспечивающие объективное, гуманное и доброжелательное отношение к аттестуемым педагогическим и руководящим работникам.

5. Нормативной основой для аттестации являются:

a. Закон Российской Федерации «Об образовании»;

b. Настоящее положение.

6. Квалификационные категории педагогическим и руководящим работникам присваиваются сроком на пять лет.

7. Контроль за соблюдением порядка проведения аттестации осуществляются Министерство образования Российской Федерации, другие федеральные ведомственные органы управления образованием, органы управления образованием субъектов Российской Федерации, местные (муниципальные) органы управления образованием и соответствующие профсоюзные органы.

8. Установление иного порядка проведения аттестации федеральными (ведомственными) органами управления образованием, органами управления образованием субъектов Российской Федерации, местными (муниципальными) органами управления образованием, образовательными учреждениями не допускается.

Мысли мудрых                                                      Конфуций
Не печалься о том, что люди тебя не знают,

А печалься о том, что ты не знаешь людей.

Когда ведешь себя ты правильно, 

То за тобой пойдут и без приказа;

Когда же ты ведешь себя неправильно,

То не послушают, хоть и прикажешь.

Чего себе не пожелаешь, 

Того не делай и другим.

Человек может сделать путь великим,

Не путь делает великим человека.

Учитель помни:

Дети, привыкшие к КРИТИКЕ
Учатся осуждать.

Дети, враждою воспитанные
Знают, как нападать.

Дети, в насмешках выросшие,
Впитывают робость.

Много и часто стыдимые - 
С виною совей неразлучны.

Те, кто воспитан терпимостью,
Постигают науку терпения.

Воспитанные ободряющим словом
Умеют верить в себя.

Дети, взращенные ПОХВАЛЬЮ
Умеют видеть хорошее.

А воспитание справедливостью
Учит детей доверию.

Дети, воспитанные ОДОБРЕНИЕМ
Живут с собою в ладу.

Одаренные дружбой, душевным теплом - 
Находят в мире любовь.

Советы Карнеги

Семь правил выработки такого умонастроения, которое принесет вам душевное спокойствие и счастье

Правило 1. Заполните свой ум мыслями о спокойствии, мужестве, здоровье и надежде, ведь «наша жизнь – это то, что мы думаем о ней».

Правило 2. Никогда не пытайтесь свести счеты с вашими врагами, потому что этим вы принесете себе гораздо больше вреда, чем им. Поступайте как генерал Эйзенхауэр: никогда не думайте ни минуты о людях, которых вы не любите.

Правило 3. 

А. Вместо того, чтобы переживать из-за неблагодарности, будьте к ней готовы. Помните, что Иисус излечил десять прокаженных за один день – и только один из них отблагодарил его. Почему вы ожидаете большей благодарности, чем получил Христос?

Б. Помните, что единственный способ обрести счастье – это не ожидать благодарности, а совершать благодеяния ради радости, получаемой от этого.

В. Помните, что благодарность – это такая черта характера, которая является результатом воспитания; поэтому, если вы хотите, чтобы ваши дети были благодарными, учите их этому. 

Правило 4. Ведите счет своим удачам, а не своим неприятностям!

Правило 5. Не подражайте другим. Найдите себя и оставайтесь собой, ведь  «зависть – это невежество», а «подражание – самоубийство».

Правило 6. Когда судьба вручает вам лимон, постарайтесь сделать из него лимонад.

Правило 7. Забывайте о своих собственных неприятностях, пытаясь дать немного счастья другим.  «Делая добро другим, вы в первую очередь помогаете себе». 

Поздравляем с Днем рождения!

Гаптуллину Розу Натфулловну

Зайцеву Венеру Николаевну

Батуеву Зинаиду Германовну

Порфирьеву Ирину Германовну

Лаптеву Людмилу Афиногеновну

Лаптеву Галину Афиногеновну

Напольских Ирину Васильевну

Зяблицеву Ирину Сергеевну

Шулепову Розу Ивановну

Попову Ольгу Васильевну
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